MINSKA STRESSEN MED HJALP AV ARBETSGLADJE

UTBILDNING - HUR MAN ARBETAR STRATEGISKT FOR ATT

Hej, det &r jag som ar OKA ARBETSGLADJEN PA JOBBET
Yvonne Eckerskog

Detta ar utbildningen fér dig som ar arbetsgivare, chef eller HR och som
Med mitt foretag hjalper jag dig vill hitta satt att hdja arbetsgladjen pa din arbetsplats. Under denna
som ar foretagare, chef eller HR halvdag far ni férdjupad kunskap om vilka psykologiska behov som
att hitta bra satt att skapa behover tillfredsstallas fér att hoja arbetsgladje. Jag presenterar pa ett
schyssta arbetsmiljcer pd din inspirerande satt, sex byggstenar som behdvs fér att bygga arbetsgladje.
arbetsplats. och delar med mig av praktiska tips och erfarenheter. Och om ni vill kan
ni ga fran utbildningen med en handlingsplan fér er egen uppstart av

arbetsgladjearbetet.
Vad kan jag hjalpa dig med?

Att arbeta systematiskt med okad arbetsgladje kommer att ge mycket
goda resultat; mindre stress, lagre sjuktal och hégre attraktion som
arbetsgivare ar nagra exempel. Ju battre vi mar pd jobbet desto battre
presterar vi. Och som extra bonus har arbetsplatser med hég

arbetsgladje nojdare kunder och hégre maluppfyllelse.

Utbildning med workshop 4 timmar

Malgrupp: Chefer och HR

” Det dr seriost att ha roligt pa jobbet!”
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